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ANIMATION  
CHASSE AUX  
ŒUFS DE PÂQUES!
Pour les fêtes de Pâques, cette année la mai-
rie de Monterblanc a organisé une chasse 
aux œufs. Des œufs ont été cachés dans l’en-
semble de la commune !

Lors d’une sortie en famille chacun a pu participer à 
ce jeu en comptant le nombre de panneaux décorés 
avec un œuf. Trente-trois enfants de la commune ainsi 
que les élèves de maternelle de l’école 1.2.3. Soleil 
ont participé à la chasse aux œufs imaginée et entiè-

rement conçue par Laura BROSSE étudiante en alter-
nance au service technique de la mairie. Bravo à tous !

Il y avait au total trente œufs décorés à compter 
dans le bourg de la commune.

La municipalité a offert un grand chocolat de Pâques 
à chacun des participants.

CÉRÉMONIE ANNUELLE DES BÉBÉS

COMMÉMORATION  
DU 8 MAI 1945

Commémoration de la victoire 
du 8 Mai 1945 avec remise de la 
médaille militaire à M. Aimé CAU-
DAL sur la place de l’église à Mon-
terblanc. 

Merci aux enfants du CME pour 
leur participation.

La traditionnelle cérémonie 
des bébés s’est déroulée 
en mairie, dans la salle des 
mariages, le samedi 15 avril 
à 11  h. Cette année, les fa-
milles et leurs bébés nés en 
2021 et 2022 étaient conviés.

Une naissance, un arbre

La commune offre aux jeunes pa-
rents un bon cadeau à valoir chez 

un pépiniériste local. Ils peuvent choisir un arbre ou un arbuste qui convient à leur environnement. Les fa-
milles concernées reçoivent un courrier les invitant à venir retirer leur box naissance en mairie. Le bon cadeau 
peut également être remis lors de la cérémonie annuelle des bébés.
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Monterblancaises, Monterblancais,

L’année 2023 se révèle riche de projets, d’animations 
et de festivités. Le démarrage des travaux de la micro-
crèche permettra d’ouvrir ce nouveau service à la 
population au dernier trimestre 2024. 
Sont également programmées, les consultations des 
entreprises pour les travaux de la piste cyclable entre le 
bourg et la voie verte et pour l’aménagement intérieur et 
l’accessibilité de la salle des fêtes. Les jeux autour de l’étang 
sont installés. Saluons la collaboration entre la population 
et les élus autour de ce projet participatif. Nous souhaitons 
poursuivre les aménagements sportifs et de loisirs sur ce 
site, avec la construction d’un pump-track. Le Plan Local 

d’Urbanisme est à cette �n en cours de révision. Deux commerces ont vu le jour avec 
l’arrivée d’une caviste et d’un coiffeur pour hommes. Ils contribuent à la vitalité de notre 
centre-bourg, accompagnés des commerçants et artisans déjà en place. Nous souhaitons 
aussi la bienvenue aux repreneurs de la pizzéria.

C’est une commune en plein dynamisme qui accueillera avec joie de nouveaux habitants. 
Deux lotissements, La Promenade de Néa et Les Terrasses de Saprenn, sont en effet en 
cours de construction. La commune comptant aujourd’hui 3 389 habitants devrait donc 
passer le cap des 3 500 à l’horizon 2024.
À l’aube d’accueillir ces futurs Monterblancais, nous constatons avec satisfaction que 
l’état de nos �nances s’est amélioré en 2022, avec un excédent de fonctionnement de 
565 140,89 €, qui contribue à nos investissements de 2023. Il faut remonter à l’année 
2013 pour retrouver un résultat excédentaire comparable. A�n de ne pas pénaliser 
davantage votre pouvoir d’achat, nous avons décidé de limiter à 1,5 % la hausse des 
tarifs de cantine et de conserver « le repas à 1€ » pour les coef�cients les plus bas, alors 
que l’in�ation dépasse les 6%. Nous maintenons également notre engagement de ne 
pas augmenter les taux des impôts fonciers et de la taxe d’habitation au cours de notre 
mandat.

Nous avons pris des décisions très fortes pour contribuer à la protection de notre planète, 
avec la réduction de la durée de l’éclairage public, la baisse des températures dans les 
locaux communaux, une gestion plus sobre de nos consommations d’eau, la protection 
et le classement de nos forêts communales, des élagages de plus en plus respectueux de 
la biodiversité et la protection des arbres d’intérêts patrimoniaux.
La commune est de plus labelisée « Terre Saine », car nous n’utilisons plus de produits 
phytosanitaires, et « Station Verte », pour un tourisme naturel et éco-responsable. Nous 
élaborons en�n un Atlas de la Biodiversité Communale en partenariat avec le Parc Naturel 
Régional du Morbihan. L’acquisition récente du bois LEFEUVRE par la commune participe 
à cet élan de protection et de valorisation de notre environnement. 

Pour l’avenir de la commune, je reste convaincu que nous avancerons ensemble par le 
dialogue et l’écoute. 

Cet été, pro�tez de nos sentiers et des espaces verts dont nous avons la chance d’être 
entourés. Je vous souhaite des moments de bonheur, de détente, du soleil et de la 
convivialité. 

Prenez soins de vous.

Alban MOQUET
Maire de Monterblanc

ÉDITO

Joëlle PASCO travaillait à la mairie de Monterblanc depuis 2008. Elle était à l’aise dans tous ses métiers : 
au restaurant scolaire, à la maison de l’enfance, à la poste ou à l’entretien des locaux. 

Elle était également impliquée dans le monde associatif : elle a encadré une équipe de basket.
Sa bonne humeur et son sourire étaient appréciés. Joëlle nous a quittés trop tôt. 

Nous pensons à sa famille, ses proches, ses amis.

HOMMAGE À MME PASCO JOËLLESINCÈRE

02 97 45 90 03 • mairie@monterblanc.fr • www.monterblanc.fr 
5 place de la Mairie - 56250 MONTERBLANC 

 
Alban MOQUET, le Conseil municipal, ainsi que l’ensemble du 
personnel de la commune vous adressent leurs plus sincères 
condoléances et partagent votre douleur dans ces moments 
difficiles. 
Que ces quelques mots puissent vous apporter un peu de  
réconfort.
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MA COMMUNE NATURE ET  
ENVIRONNEMENT

ABC (atlas de  
la biodiversité communale)  

La dernière réunion de travail de l’ABC, animée par 
Mme Cécile CHAUVIN, du PNR, a porté sur un tra-
vail autour de la carte pour préparer les inventaires 
botaniques avec le concours de M. Benjamin Le 
MELL, botaniste. Il sera accompagné sur le terrain 
par Mme Danièle MOREAU, MM. Michel BAURAIN, 
Michel ETRILLARD et Jean-Gilles PERONNO.

Un point info également, a été fait, par M. Le MELL, 
sur les espèces exotiques envahissantes notam-
ment sur le plan d’eau de la commune. La pré-
sence sur l’étang du Govéro de la plante aquatique 
élodée dense (Egeria densa) appelée aussi égérie 
dense. Originaire d’Amérique du Sud (Argentine), 
elle s’est peu à peu naturalisée dans de nombreux 

pays du globe où elle est 
considérée comme invasive 
tant sa capacité à coloni-
ser les milieux aquatiques 
est importante. En France, 
elle fait l’objet d’un suivi 
scienti�que et de divers 
programmes de gestion. 
Très utilisée par les aqua-
riophiles et pour les bassins 
d’ornement, Egeria densa 
est présente outre-mer et 
en métropole. Une étude 
est en cours pour limiter 
son expansion.

Quelques conseils :

• Jetez vos plantes d’aquarium aux ordures. 
Évitez de les composter ou de les déposer dans 
la nature. Avant d’acheter une espèce exotique, 
renseignez-vous sur ses caractéristiques, comme 
son mode de reproduction et sa longévité. Ré�é-
chissez avant d’adopter un animal ou un poisson 
exotique. Il peut grossir et vivre plusieurs années. 
Assurez-vous d’être capable de prendre soin de lui 
longtemps.

•  Renseignez-vous sur les diverses lois 
concernant l’achat, la possession et la vente 
d’animaux et de plantes exotiques. Laissez les 
poissons et les invertébrés aquatiques indigènes, 
dans leur environnement naturel. Résistez à la ten-
tation de les mettre dans votre aquarium. Achetez 

vos plantes, vos poissons et vos animaux dans un 
magasin spécialisé qui les connaît et les traite bien.

Inventaire sur la commune 
par les agents du Parc 

naturel régional du Golfe  
du Morbihan  

Dans le cadre de l’atlas de biodiversité communale 
(ABC), des inventaires de la faune et de la �ore vont 
être réalisés durant les prochains mois par des char-
gés de mission du Parc naturel régional du Golfe du 
Morbihan pour répertorier les espèces présentes à 
différents endroits de la commune : bocages, boi-
sements, zones humides, mares, prairies, prairies 
naturelles, etc. et ainsi contribuer à une meilleure 
connaissance de ces milieux. Un arrêté préfectoral 
est af�ché à la mairie à cet effet. Merci de réserver 
aux agents du Parc naturel régional du Golfe du 
Morbihan le meilleur accueil.

  Demande de  
  contact pour 
observations pêche :  

Sur la commune de Monterblanc, nous  
ne possédons aucune donnée de poissons,  
si vous êtes pêcheurs, vous pouvez signaler 
vos observations sur le site ci-dessous :

https : observation.parc-golfe- 
morbihan.bzh/abc

Le groupe de travail en action.

ACQUISITION 
BOIS LEFEUVRE  
La commune a acquis récemment un ensemble de plusieurs 

parcelles boisées (21.42 ha) appelé « bois LEFEUVRE ». 

FESTIVITÉ
En association avec le Parc Naturel Régional du 
Golfe du Morbihan, dans le cadre de l’ABC (atlas 
de la biodiversité communale), nous organisons 
une animation « La fête des sous-bois » au milieu 
de la forêt le 1er juillet de cette année. 

Au programme : 

• Jeux buissonniers, …
•  Sorties découverte et reconnaissance des végétaux 

et de la faune,
•  Théâtre d’improvisation dans les bois,
•  Animations musicales et repas bio,
•  Exposition de dessins d’enfants des deux écoles sur 

la biodiversité,
•  Remise des prix du concours photos.
•  Pique-nique sur place et food truck.
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NATURE ET  
ENVIRONNEMENT

La collectivité est propriétaire à ce jour de 
trente hectares forestiers et compte se po-
sitionner sur d’éventuelles ventes de forêts 
sur la commune.

Quel est le but ?
D’une part, protéger les espaces boisés, nettoyer ces 
sites, tout en privilégiant le développement de la 
biodiversité, valoriser la �lière bois dans une gestion 
associée avec l’ONF, plus durable et respectueuse 
de l’environnement. D’autre part, ouvrir la forêt aux 
Monterblancais, en valorisant la randonnée nature 
à pied, à vélo ou à cheval, pour découvrir la beauté 
des lieux, l’habitat naturel en forêt, les plantes endé-
miques ou les arbres majestueux. Tout cela ne reste 
possible que si la forêt reste accessible, ouverte à 
tous, avec un respect du bien commun.
Pour ces raisons, nous avons adhéré à l’association 
forestière des collectivités du Morbihan, comme une 
trentaine d’autres communes sur le département 
et bientôt nous devrions doubler, voire tripler ce 
nombre.

Qu’est-ce que cela nous 
apporte ?
•  Défendre nos intérêts, non seulement au niveau 

départemental, mais aussi national,
•  Béné�cier d’un accompagnement personnalisé 

dans la gestion forestière,
•  Accéder à des outils « d’observatoire foncier »,
•  Pro�ter de moyens humains, dans les domaines 

technique, scienti�que, juridique, �scal…
•  Permettre aux particuliers et entreprises d’effec-

tuer des dons auprès d’une association loi 1901.
Créée le 28 février 2023, cette association est la 
56e au niveau national ; elle fait partie de la fédé-
ration nationale des communes forestières.

Composition du bureau :
Président  : M. Jacques LE NAY, Sénateur et 
membre du groupe « �lière bois » au Sénat.
1re Vice-présidente  : Mme Christine LE QUER, 
Vice-présidente du Conseil départemental.
2e Vice-président : M. Alain CHABANNES, Maire 
de Bohal.

Secrétaire : M. Alban MOQUET, Maire de Mon-
terblanc.
Trésorière  : Armelle NICOLAS, Maire d’Inzin-
zac-Lochrist.
La forêt est le poumon vert de notre terre, un en-
droit paisible, de sérénité, d’introspection. Proté-
geons-là pour nous protéger nous.

La commune de Monterblanc s’investit dans la protection  

et la gestion des forêts de son territoire.

ADHÉSION À L’ASSOCIATION FORESTIÈRE  
DES COLLECTIVITÉS DU MORBIHAN

Plusieurs sujets  
ont été évoqués :
•  Prolifération des algues vertes sur vasières 

(Golfe du Morbihan et Ria d’Étel),
•  Stratégie agricole foncière et alimentaire 

de GMVA,
•  Réutilisation des eaux usées traitées pour 

l’irrigation,
•  Projet de soirée pour les élus du territoire 

« agricultures 2040 »,
•  Aides aux jeunes installés, prestations versées 

par GMVA : 16 béné�ciaires pour 2022,
•  Programme de bassin versant Golfe du 

Morbihan : point d’étape et retour terrain.

Cette réunion en petit comité a été l’occasion pour 
la Chambre d’agriculture de présenter la plaquette 
sur « L’agriculture de Golfe du Morbihan - Vannes 
Agglomération ».

COMITÉ TERRITORIAL DE  
LA CHAMBRE D’AGRICULTURE DE VANNES

Le comité territorial de la Chambre 

d’agriculture s’est réuni le 14 juin de 

10 h 30 à 13 h, à la salle Le Rodoué 

de l’Espace GUHUR.

615 exploitations agricoles*
Évolution du nombre d’exploitations agricoles* de 2000 à 2020
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*Y compris les micro 
exploitations. 
SOURCE : RA 2000, 2010, 2020

Exploitations selon leur dimension économique** en 2020

 Dimension économique Nombre %

Micro exploitations (PBS < 25 000 €) 166 27 %

Petites exploitations (PBS de 25 à 100 000 €) 142 23 %

Moy. exploitations (PBS de 100 à 250 000 €) 155 25 %

Grd exploitations (PBS > 250 000 €) 162 25 %

Total 615 100 %

**La dimension économique des exploitations est déterminée à partir de 
leurs PBS ou production brute standard. Cette PBS représente la valeur du 
potentiel de production des exploitations.
SOURCE : RA 2020

64 installations aidées entre 2017 et 2021
Installations aidée 
(personnes ayant béné�cié de la DJA*) EPCI BRETAGNE

En 2021 16 507

Sur 5 ans, entre 2017 et 2021 64 2 366

*DJA : dotation jeune agriculteur.
SOURCE : CHAMBRES D’AGRICULTURE DE BRETAGNE

La part des installations aidées est de l’ordre de 70 % en 
Bretagne.

125 exploitations  
commercialisent en  

vente directe

Exploitations 
en 2020

Installations 
aidées de 

2017 à 2020

Activité de commerciali-
sation en vente directe

125 29

Poucentage du total 20 % 45 %

SOURCE : RA 2020 et CHAMBRES D’AGRICULTURE DE 
BRETAGNE

Potentiel de  
consommation locale

Consommation par 
habitant/an*

Nombre de per-
sonnes potentielle-

ment nourries**

Lait 320 kg d’éq.1 279 000

Porc 31,5 kg ec2 232 000

Légumes 48 kg 3 461 000
1 Équivalent lait. 
2 Équivalent carcasse. 
1 Consommation de légumes frais achetés en magasin 
(soit restauration hors domicile non comprise).
SOURCE : FRANCE AGRI MER, DONNÉE NATIONALES

1 269

767 767

AGRICULTURE
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MA COMMUNE

LES FINANCES DE LA COMMUNE S’AMÉLIORENT

MALGRÉ UNE ANNÉE 2022 PLEINE 

D’INCERTITUDES SUITE AU CONFLIT 

UKRAINIEN PRENANT LE RELAIS DE 

LA CRISE COVID-19 ET AVEC UNE 

REPRISE DE L’INFLATION À 5,2 % 

CONTRE 1,6 % EN 2021.

L’équipe municipale maintient 

le cap et garde en ligne de mire 

un assainissement progressif des 

�nances de la commune. Elle 

souhaite poursuivre la trajectoire 

�nancière qu’elle s’est �xée en 

début de mandat : maîtriser 

autant que possible les dépenses 

de fonctionnement dans le but 

d’être en capacité de réaliser des 

investissements structurants pour 

son avenir. 

Ratio d’endettement : (dette totale en capital /
produits réels) = 1,318
Ce qui signi�e que plus d’une année serait néces-
saire pour rembourser la dette. Ce ratio est encore 
un peu élevé mais il s’est bien amélioré par rapport 
à 2021 (1,667 années).

Ratio de désendettement en nombre d’an-
nées ou capacité de remboursement :
(Dette/Caf brute) = 5,989
Ce ratio mesure le nombre d’années de la Caf brute 
qui seraient mobilisées pour rembourser toute 
la dette. Il est quasiment divisé par 2 par rapport 
à 2021 (10,565). Avec ce ratio de 6 années en 

2022, la commune améliore sa capacité de rem-
boursement, ce qui nous laisse une petite marge 
de manœuvre pour emprunter. Pour mémoire on 
considère qu’à partir de 10 ans, l’endettement de-
vient très lourd, tandis qu’au-delà de 15 ans, une 
situation de surendettement est présumée. 
La Caf (capacité d’auto�nancement) : s’élève à 
622 176 € en 2022 contre 419 796 € en 2021.

La situation �nancière de la commune �n 2022 
s’est très nettement améliorée. Il existe un auto�-
nancement net assez constant d’environ 300 000 € 
de 2018 à 2022, qui équivaut à un auto�nance-
ment net de 11 % des recettes réelles de fonction-
nement, en progression. 
Le résultat est en hausse à hauteur de 565 490,89 € 
contre 353 971,05 €.
Les dépenses réelles de fonctionnement pro-
gressent moins vite en rythme (166 € par habitant 
pour une moyenne départementale de 280 € sur la 
même strate) que les recettes, soit + 0,4 % / an en 
moyenne contre + 0,9 % pour les produits.

Des dépenses d’équipement assez conséquentes 
sur la période qui, même si elles sont inférieures 
à celles des communes de la strate, restent com-
parables au niveau des communes de la région. Il 
faut noter que ces dépenses n’ont été �nancées 
qu’à hauteur de 63 % par l’auto�nancement et les 
ressources propres de la commune (84 % pour la 
moyenne départementale), grâce à une optimisa-
tion �nancière sur chaque projet par la recherche 
de subventions. 

Un recours à l‘emprunt à hauteur de 2 millions 
d’euros sur la période à été réalisé (2018 et 2020 
pour la construction de l’école publique).
Pour l’année 2022 le ratio le plus signi�catif (ra-
tio de désendettement) à 6 ans de Caf brute nous 
permet de continuer, avec prudence, de réaliser nos 
projets.

À NOTER :

Depuis le début de notre mandat aucune 
augmentation des impôts n’a été votée par 
le conseil municipal. Cependant vous consta-
terez une augmentation de vos impôts 
fonciers. En effet, la revalorisation nationale 
des valeurs locatives cadastrales qui servent 
de bases de calcul à la taxe foncière a été 
revalorisée au niveau national de 7,1 % 
pour l’année 2023.
      

FINANCES

Fonctionnement 2018 2019 2020 2021 2022

Personnel 1 227 228 1 179 317 1 223 391 1 194 750 1 243 411

Achats et charges externes 461 954 512 626 439 486 452 730 441 084

Charges �nancières 101 922 108 999 90 407 117 707 91 085

Subventions versées 283 549 261 577 259 114 284 625 308 433

Autres charges réelles 93 417 98 178 324 171 190 621 119 500

Charges réelles de fonctionnement 2 168 070 2 160 697 2 336 569 2 240 433 2 203 513

Évolution 
2018/2023

1,32 %

-4,52 %

-10,63 %

8,78 %

27,92 %

1,63 %

Évolution 
2018/2023

16,18 %

-15,68 %

5,44 %

3,71 %

Fonctionnement 2018 2019 2020 2021 2022

Ressources �scales 1 459 416 1 511 907 1 552 704 1 592 502 1 695 615

DGF et autres dotations 965 526 819 881 813 844 783 407 814 095

Autres produits réels 299 688 320 841 494 366 284 320 315 979

Recettes réelles de fonctionnement 2 724 630 2 652 629 2 860 914 2 660 229 2 825 689

Dépenses réelles de fonctionnement

Recettes réelles de fonctionnement
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VIE ÉCONOMIQUE MA QUOTIDIEN

COULEURS & ARÔMES 
Je me nomme Henriette COURTIN. Je suis diplô-
mée en tant que Caviste conseiller commerciale 
en vin, mais également du Wine & Spirit Educa-
tion Trust (WSET). Je suis passionnée de vin. Après 
avoir fait mes armes chez d’autres cavistes du 
Morbihan, j’ai voulu créer mon entreprise dans ma 
commune pour contribuer au développement des 
commerces du bourg.

Horaires d’ouverture : mardi, jeudi, vendre-
di et samedi de 10 h à 12 h 30 et de 15 h à 
19 h 30. Mercredi : de 15 h à 19 h 30.

LE PENN’TI DU COIFFEUR

Je suis Maxime LE PLOUZENNEC, j’ai commencé 
la coiffure à Elven dans le cadre d’un CAP et j’ai 
enchaîné à Séné, au Poulfanc, pour le BP. Cela fait 
maintenant seize ans que je suis coiffeur. Je n’ai 
jamais été aussi ravi que depuis que j’ai ouvert le 
salon Le Penn’ti à Monterblanc. 

Horaires d’ouverture : 
En continu, du mardi au vendredi, de 9 h à 19 h et 
le samedi de 9 h à 17 h.

LA PIZZA DU COIN
« La Pizza du Coin » est de retour depuis mars 
2023. De 2015 à 2022 elle était devenue « La Kaz 
à Pizz », tenue par mon frère et ma belle sœur. 
Quelques nouveautés à la carte qui s’est élargie 
avec des pizzas toutes disponibles sur des bases 
de crème fraiche ou de sauce tomate, de nom-
breuses pizzas sont enrichies en Gourmandes, et 
nous proposons des pizzas à la viande hachée. 
Servane & Sylvain

Horaires d’ouverture : du jeudi au dimanche à 
partir de 18 h, ainsi que certains jours fériés.

Page Facebook : “La Pizza du Coin Monterblanc”

NOUVEAUX COMMERÇANTS

MONTERBLANC 
QUEL CŒUR DE BOURG DEMAIN ?

De juin à octobre en mairie :  

venez découvrir l’exposition de 

l’étude du centre-bourg.  

Réaménagement de la place  

Anne de Bretagne

En 2021, la commune a con�é à une équipe d’urbanistes, la réalisation d’une étude en centre-bourg, a�n 
d’avancer sur le projet d’aménagement de la place Anne de Bretagne. Le bureau d’études a remis des 
propositions d’aménagement qui comprennent le déplacement de commerces, de services, de logements, 
ainsi qu’un nouvel agencement des espaces publics.

La commune a retenu des modalités complémentaires d’information et de concertation 
pour tous les Monterblancais, avec :

-  L’exposition en mairie des panneaux de l’étude, jusqu’au mois d’octobre 2023.
-  La mise à disposition d’un registre pour permettre de réagir à ce programme de dynamisa-

tion du centre-bourg,
-  La tenue par des membres de l’équipe d’urbanistes d’une permanence en mairie, ouverte à 

la population, le samedi 9 septembre 2023, le matin.

Les besoins :

L’îlot en 2035 :
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MON QUOTIDIEN VIE DES QUARTIERS

ADOPTION DU DISPOSITIF  
« PARTICIPATION CITOYENNE »

Le 13 juin, M. JARLEGAND (secrétaire 
général de la Préfecture), le Lieute-
nant-colonel PECCEU (Commandant la 
compagnie de Gendarmerie de Vannes), 
M. MOQUET, Maire de la commune, ain-
si que des conseillers municipaux, se 
sont réunis a�n de signer le protocole 
de mise en place du dispositif de Parti-
cipation citoyenne sur notre commune.

Ce dispositif associe les habitants à la pro-
tection de leur environnement et s’inscrit 
dans une démarche de prévention de la 

M. Thomas ALBERT est venu se présenter en mairie le 16 juin dernier. Il 
vient d’être recruté en tant que responsable de deux autres agents, qui forme-
ront la police municipale mutualisée entre les communes d’Elven, Saint-Nolff, 
Tref�éan, Trédion et Monterblanc.

Nous avons dé�ni avec lui les actions à mener sur notre territoire, tout 
particulièrement la lutte contre les incivilités, les stationnements interdits, la 
vitesse excessive, les problèmes de voisinage, les dégradions…

Dès cet été, vous pourrez apprécier la présence des policiers mu-
nicipaux.

Le service technique de la commune a installé un abris-bus au mois d’avril au 
lieu-dit Le Guernevé. Cet équipement est mis à disposition par Golfe du 

Morbihan - Vannes 
agglomération et a 
été réalisé par l’ESAT 
Les Bruyères à Plu-
melec, établissement 
de l’ADAPEI 56.

Le 6 mai dernier, les habitants de Kerduperh étaient nombreux à 
cette rencontre conviviale, et ce fut l’occasion d’échanges entre 
les habitants du quartier et les élus qui ont présenté les projets 
d’aménagement, notamment liés à la sécurisation de la voirie.

Ce fut également l’occasion de recevoir une nouvelle candidature au titre 
des référents de quartier, en la personne de Mme Annie Colineaux.
Le concept de Participation citoyenne 
a été présenté, qui contribue à la pré-
vention en matière de sécurité en lien 
avec la gendarmerie.
Les élus remercient les habitants de 
Kerduperh pour leur participation, ain-
si que le comité des fêtes pour l’instal-
lation de la tente sur place.

délinquance.   Le principe a 
été validé par les référents de 
quartier et ce dispositif vient 
en complément de l’action de 
la Gendarmerie Nationale, fa-
cilitant ainsi les relations entre 
la population et les forces de 
sécurité de l’État.

Les référents seront recon-
nus comme interlocuteurs 
pour leur quartier et pourront remonter les éventuelles informations nécessaires 
à la prévention et à la sécurité des habitants. Des panneaux seront mis en place 
a�n d’informer sur l’adhésion de la commune à ce dispositif.

PROTECTION

Dispositif

ARRIVÉE D’UNE POLICE MUNICIPALE MUTUALISÉE

INSTALLATION D’UN 
NOUVEL ABRIS-BUS  

AU GUERNEVÉ

POT AMICAL DU QUAR-
TIER DE KERDUPERH
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ENFANCE / JEUNESSE

L’ACCUEIL DE LOISIRS  
SEMAINE DU BIEN-ÊTRE

MAISON DES JEUNES

Du 3 au 15 avril 2023, les ser-

vices enfance jeunesse et les 

écoles ont proposé aux élèves 

diverses animations autour du 

bien-être. 

Au programme :
•  Séances de relaxation pour les CM, ainsi 

qu’ateliers duo parents-enfants, avec La 
Bulle d’Amélie, 

•  Projection du �lm Vice et versa pour les 
GS, CP, CE,

•  Exposition interactive « Les émotions » pour toutes les classes, par l’asso-
ciation Graines de Bonheur,

•  Spectacle sur les émotions pour les TPS, PS, MS, par la compagnie Arts 
Symbiose.

Le mercredi 12 avril, les enfants présents à l’accueil de loisirs et à la MDJ 
ont pro�té d’un programme sur mesure.

Menu à la cantine :
Nems au poulet, croustillant aux légumes, 
feuilles de brick au bœuf, pommes de 
terre «  smiles  », bâtonnets de légumes 
sauce yaourt, brochettes de fruits, mini 
beignets au chocolat et choux chantilly 
carambar.

Jeux et activités proposés :
Jeux Dixit et Feelings. Création d’un dé sur les émotions et jeu du P’tit bac 
autour de ce thème.

Une nouvelle session argent de poche 
a eu lieu pendant les vacances, du 24 
au 28 avril. Sept jeunes de 15 à 17 ans 
ont effectué des travaux de désherba-
ge, d’embellissement. Ils ont travaillé 
cinq matinées de trois heures pour 
la commune a�n de gagner un peu 
d’argent. 

Un grand merci aux agents du 
service technique qui les ont en-
cadrés et bravo à tous !

Lors des vacances de printemps, les jeunes de la MDJ sont allés à Tropical 
parc, au Trampoline parc et au karting. Des soirées à thèmes, des activités 
de création, ainsi que sportives ont été mises en place par les animateurs.

Le programme de l’été mis en place début juin propose un bivouac pour les 
10-13 ans au camping de Monterblanc, Les Jardins du Morbihan. 

DISPOSITIF ARGENT  
DE POCHE

Un grand merci 
à Nadia et Pascal 
d’Ansamble, ainsi 
qu’à Annie pour 

le repas surprise à 
l’aveugle.
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MON QUOTIDIEN ENFANCE / JEUNESSE

ÉCOLE PRIMAIRE 1.2.3 SOLEIL

Après le Land art en 
automne, 

les dernières balades ont permis 
d’entendre le retour du chant des 

oiseaux et de participer à la chasse 
aux œufs organisée par la Munici-

palité pour Pâques.

Le 17 mars dernier, 

l’école publique 1.2.3 Soleil a célébré 
la Saint Patrick. 

Dans le cadre des portes ouvertes de l’école qui avaient lieu ce jour ainsi que 
du Label « Euro school » école anglais plus, les élèves et les enseignants ont 
décoré l’école dans l’ambiance « Saint Patrick » et ont réalisé un �ashmob de 
danse irlandaise sur la musique « Dance above the rainbow ». À cette occa-

sion, les enseignants avaient également organisé un jeu de piste dans l’école. 
De très beaux gâteaux « Saint Patrick » ont été réalisés par les familles de 

l’école et le goûter a été offert aux enfants par l’Amicale Laïque. Les parents 
d’élèves étaient au rendez-vous pour assister au spectacle de danse et circuler 

dans les classes de l’école à la recherche des Leprechaun. Un grand merci à 
tous les participants à cet événement pour ce moment très convivial.

Régulièrement les élèves de maternelle de l’école publique 1.2.3 Soleil vont en promenade dans les bois  

près de l’étang a�n d’observer l’évolution de la Nature au �l des saisons.

Le départ pour les enfants de la chasse aux œufs.
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X

ENSEMBLE  
ON VA PLUS LOIN…  
ET MÊME JUSQU’EN  
ANGLETERRE !
L’année scolaire 2022/2023 est déjà terminée et 

comme à son habitude, elle a été rythmée par de 

nombreux événements organisés par l’Amicale 

Laïque 1.2.3 Soleil sur notre commune. 

Nous avons eu le plaisir de nous retrouver lors du marché de 
Noël du 11 décembre. La météo de saison n’a pas découragé les 
visiteurs et les exposants, bien au contraire ! Vous avez été nombreux à 
venir pro�ter du superbe spectacle de feu et de jonglage qui a clôturé 
cette belle journée.

Notre second vide-greniers s’est tenu le 30 avril dans la cour 
de l’école. Malgré la pluie, tout le monde a pu pro�ter de cet événe-
ment au sec et le ventre plein, grâce à nos bénévoles qui ont installé un 
barnum en dernière minute et qui vous ont régalés avec des crêpes tout 
au long de la journée.

Sur ce 1er semestre de l’année 2023, les événements organisés par 
l’Amicale ont ainsi permis d’apporter un soutien �nancier important au 
voyage en Angleterre début mai des élèves de CM1 et CM2, ainsi qu’aux 
travaux d’embellissement de la cour de récréation : 

ASSOCIATION L’AMICALE LAÏQUE

•  Végétalisation avec plantation d’arbres et installation de plantes 
grimpantes,

•  Tracés au sol de jeux et d’un parcours de trottinettes.

Nous sommes �ers de pouvoir contribuer à l’épanouissement de nos 
enfants grâce à un environnement agréable au quotidien au sein de leur 
école, et à une ouverture à d’autres cultures et d’autres langues. 

«  Si vous souhaitez vous investir au sein de 
l’Amicale en tant que membres ou bénévoles 
actifs, venez nous rejoindre et participer à la réu-
nion de rentrée qui se tiendra en septembre. Toutes 
les bonnes volontés sont les bienvenues pour l’or-
ganisation de tels événements ! »
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MON QUOTIDIEN ENFANCE / JEUNESSE

LA NATURE AU CŒUR  
DE L’ÉCOLE NOTRE-DAME DE LA CROIX

Depuis quelques années, l’école Notre-Dame de la Croix est dans une démarche de développement  

de la biodiversité sur son site. Cela a commencé en 2020 lors de la création du grand jardin, suivie de l’arrivée 

du potager, du compost, de diverses plantes. 

Le projet d’accompagnement du jeu libre accentue 
encore ce souhait de contact des enfants avec la 
nature : le grand camélia devient un espace de jeu 
et d’observation des nids de pigeons, le magnolia 
sert de parasol l’été et le marronnier abrite un es-
pace de partage, de papotages. 

La mise à disposition d’objets recyclés pour favori-
ser le temps de jeu, en plus de développer la créa-
tivité, la mixité, l’autonomie, la con�ance en soi, 
et d’améliorer le climat scolaire, accentue le côté 
écocitoyen de nos élèves.

Ils sont aussi initiés à de nouveaux sports comme le snag golf. A la �n de 
l’année, une grande rencontre sportive a été organisée avec les écoles du réseau.

En septembre, les élèves de 
cycle 2 se sont rendus au 
four à pain de Monterblanc. 
Pendant la préparation et 
la cuisson des brioches, ils 
ont pu échanger avec les 
bénévoles de l’association 
Ty Forn autour de cet élé-
ment du patrimoine. Cette 
belle rencontre s’est clôtu-
rée par un délicieux goûter.

Pour commencer l’année 2023, les stagiaires de l’IBSA ont transporté les 
élèves de l’école au Pays des Contes.

Les CE2 se sont entrai-
nés à « savoir rouler à 
vélo  », intervention pro-
posée par Golfe du Mor-
bihan - Vannes agglomé-
ration, en vue d’une sortie 
sur route pour clôturer les 
séances.

Les enseignants des différentes classes pro�tent 
aussi régulièrement de la forêt ou des étangs pour 
permettre aux enfants de mieux comprendre le 
cycle de la nature, et des « dé�s » d’observation 
de la biodiversité sont organisés a�n d’inviter les 
enfants à être attentifs à leur environnement.

Désormais, l’objectif est d’aller un peu plus loin 
et d’améliorer la diversité des plantes dans le 
jardin a�n de favoriser l’apprentissage des élèves 
(la création, la découverte, l’observation…), faire 
pousser une cabane en saule, planter une haie 

pour accueillir au mieux les petits insectes, oiseaux 
et autres petits animaux. Une réelle valorisation 
des espaces verts, un contact quotidien avec la na-
ture pour les élèves !

Pour toute information,  
visite ou inscription :

Contacts :
Émilie SOULABAILLE ou 
Vanessa BOUCHARD 02 97 45 95 16 
eco56.ndc.monterblanc@e-c.bzh 

QUELQUES ACTIVITÉS PROPOSÉES CETTE ANNÉE
Comme chaque année, les élèves de primaire béné�cient des interventions de l’IBSA d’Elven. Tous les mardis,  

ils pratiquent différents sports comme la boxe, la course d’orientation, le tir à l’arc, le tchoukball…
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Au printemps, les CM1 ont pro�té de séances d’optimist, les CM2 se sont es-
sayés au kayak et au catamaran. Ces activités proposées par l’agglomération 
se déroulent à Séné, au 47 Nautik.

La classe de CE2, CM1 a participé au rassemblement de chorales le 22 mai, 
l’occasion pour les élèves de présenter des chants appris tout au long de l’an-
née avec leur enseignante et de les partager avec les enfants d’autres écoles. 

Les enfants se sont re-
trouvés le 1er avril pour 
le traditionnel carnaval 
organisé par l’APEL.

CALENDRIER PRÉVISIONNEL

 • Juin 2023 : consultation des entreprises de travaux
 • Automne 2023 : début des travaux
 • Fin 2024 – début 2025 : ouverture de la micro-crèche

C’est un cocon chaleureux et bienveillant, qui propose 
aux enfants de prendre le temps de grandir dans une petite bulle de bien-être. 
Il permet un accueil individualisé des enfants, avec une approche familiale, un 
accompagnement sur mesure et une meilleure connaissance des enfants. 

L’enfant est au cœur de toutes les attentions. 
Formule d’accueil à mi-chemin entre l’accueil collectif et l’accueil individuel, la 
micro-crèche offre un passage plus souple du milieu familial vers la collectivité. 
cinq professionnelles de la petite enfance, diplômées et expérimentées, accom-
pagnent les enfants leur développement et leurs expérimentations. Le jardin 
des p’tits pas met en avant des valeurs éducatives et pédagogiques inspirées 
des pédagogies alternatives telles Montessori, Pikler-loczy et Reggio Emilia. 

La connexion à soi, aux autres et à la nature 
constituent le socle de nos valeurs. 

L’éducation et l’écoute bienveillantes sont au cœur de nos interactions. 

Nous attachons une grande importance au plaisir, à la liberté, à la collabora-
tion, à l’expérimentation de l’enfant et œuvrons pour une pédagogie active 
privilégiant un éveil et des apprentissages par l’expérience vécue, par les sens, 
par l’immersion au quotidien favorisant l’autonomie. 

Notre petite crèche veille sur les petits mais également sur notre planète, avec 
un projet tourné vers la nature et la découverte de l’environnement. Nous 

souhaitons sensibiliser les enfants à l’environnement et au respect de la na-
ture a�n d’éveiller une conscience environnementale au travers de mesures 
concrètes intégrées dans la construction, dans l’aménagement des locaux, 
d’une alimentation le plus possible bio et locale, et d’un projet pédagogique 
axé nature et développement durable. 

Nous veillons au quotidien à être toujours 
plus respectueux de notre planète. 

Les repas seront préparés sur place pour les enfants, avec des produits au maxi-
mum issus de l’agriculture biologique et/ou responsables et locaux. Les menus 
sont établis à partir d’aliments frais et de saisons. Les cosmétiques, produits 
d’hygiène et couches utilisés sont au maximum éco-responsables et biologiques. 

Les repas, couches et produits cosmétiques sont inclus dans la tari�cation, 
hormis le lait infantile qui est différent selon les besoins des enfants.

Contact pré-inscriptions : 
monterblanc@lejardindesptitspas.fr

MICRO-CRÈCHE  
« LE JARDIN DES P’TITS PAS »
La micro-crèche « Le jardin des p’tits pas » accueille 12 enfants de 10 semaines  

à 3 ans révolus, du lundi au vendredi de 7 h 30 à 19 h, 47 semaines par an.
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MON QUOTIDIEN SOCIAL

PARTAGE DU SAVOIR ET DES SOUVENIRS  
ENTRE GÉNÉRATIONS
Alexis LE TALLEC, en études de bac professionnel animation enfance/personnes âgées, au lycée Notre Dame 

Le Ménimur à Vannes, a mis en place un projet entre les enfants de 6 à 10 ans de l’accueil de loisirs et nos 

aînés du club du bel âge.

Atelier autour des jeux en bois Atelier « souvenirs » autour de photos

Les enfants et les seniors ont commenté chacun à leur tour la photo qu’ils 
avaient apportée (photo bébé, enfant, de famille ou de vacances…). A la �n 
de la séance, Alexis leur a demandé d’inscrire sur un post-it un mot dé�nissant 
le ressenti de cet atelier.

Ce fut de très bons moments de partage !

L’OCTOBRE DU NUMÉRIQUE SE PÉRENNISE

Bertrand L’HELGOUAL’CH, conseiller numérique à Familles rurales fédéra-
tion départementale du Morbihan, accueillera une nouvelle promotion en 
octobre 2023. Quatre cours seront proposés, gratuitement, chaque jeudi du 
mois, a�n d’apprendre et de renforcer ses connaissances en informatique.

Pour vous inscrire ou obtenir plus d’informations, nous vous invitons à 
vous rapprocher de la mairie soit par téléphone au 02 97 45 90 03 ou par 
mail : mairie@monterblanc.fr

En collaboration avec l’association Familles rurales de Monterblanc, Josiane TRIONNAIRE et Ronan LARCIN  

reconduisent les ateliers numériques en octobre 2023.



SOCIAL
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« C’est bien, ça permet de s’avancer dans les 
devoirs de la semaine et être plus tranquille le 
week-end. »

« C’est très bien, je suis tranquille le week-end. 
C’est super ! »

« J’aime bien, cela m’aide beaucoup et en plus 
c’est gratuit pour ceux qui n’ont pas beaucoup 
d’argent. Merci à tous ».

« J’aime bien. Ça m’apporte du courage, je suis 
heureux de faire les devoirs au lieu de les faire à 
la maison. Vous m’aidez beaucoup. A la maison, 
personne ne peut m’aider. Ici, c’est plus facile ».

« J’aime venir pour faire mes devoirs, pour que 
le samedi, je n’ai pas à les faire ».

« Un endroit où il y a du calme pour travailler ».

«  Très bien, les personnes sont gentilles. Les 
devoirs avancent très bien grâce à l’aide ap-
portée. »

«  J’ai 40 ans, je suis maman d’une �lle de 12 ans. J’ai exercé 
le même métier pendant 20 ans. Malheureusement, je suis en 
arrêt depuis un an et les différents spécialistes médicaux que j’ai 
consultés m’ont clairement dit que ma carrière était �nie. Il s’en 
est suivi une baisse de revenus, sachant qu’après vingt ans de 
carrière ma paie n’est pas très élevée, ce qui a eu pour consé-
quence l’arrivée de problèmes �nanciers.

J’ai pris l’initiative de contacter la responsable du CCAS de ma 
commune qui m’a parlé de l’épicerie sociale du Secours catho-
lique de Monterblanc.

Dans cette structure, pour trois euros, 
je peux acheter, pour ma �lle et moi, 
des produits frais : légumes, fruits et des 
conserves, des féculents, des produits 
d’hygiène… Faire ses courses et payer 
tout de même un peu, c’est important 
psychologiquement, on se sent moins 
en dif�culté tout en faisant des courses 
comme tout le monde.

Il y a aussi la bienveillance que l’on trouve 
auprès des bénévoles si agréables et 
souriantes. Les dif�cultés sont ainsi plus 

faciles à porter, on se sent très à l’aise avec elles. D’avoir cette 
inquiétude en moins me permet d’avancer sans baisser les bras 
et mon projet d’entreprise de création de lithothérapie avance.

J’ajouterai, pour terminer, qu’il n’y a pas d’âge, pas de « critères 
particuliers » pour avoir des problèmes �nanciers, cela peut arriver 
à tout le monde et je ne remercierai jamais assez l’équipe de l’épi-
cerie sociale pour son écoute, sa disponibilité et sa bienveillance. »

L’équipe du Secours catholique a déménagé à 

la Maison GUHUR en novembre dernier. Nous 

sommes heureux de pouvoir à nouveau accueillir 

et partager nos activités dans la convivialité. 

L’épicerie sociale est ouverte le samedi matin pour les personnes adres-
sées par les travailleurs sociaux et CCAS.

Les bénévoles de l’aide aux devoirs accom-
pagnent les élèves du CP à la 3e, le vendredi 
de 17 h 30 à 18 h 30. Vous pouvez inscrire 
votre enfant dès maintenant pour la pro-
chaine rentrée.

Un atelier créatif est ouvert à tous le mardi 
de 14  h à 16  h. N’hésitez pas à nous re-
joindre, tout simplement pour partager un 
moment de convivialité.

Le Secours catholique de Monterblanc dis-
pose également d’un logement ALT (accueil 
temporaire).

Toutes les activités proposées par notre équipe de bénévoles sont 
gratuites.

Contact : 
Sylvie JUBIN 06 75 30 59 80

QUELQUES TÉMOIGNAGES D’ENFANTS 
INSCRITS À L’AIDE AUX DEVOIRS

ASSOCIATION SECOURS CATHOLIQUE

TÉMOIGNAGE

Il y a une  
bonne ambiance.
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MES LOISIRS VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE

INAUGURATION DE L’ESPACE GUHUR
L’espace GUHUR regroupant la maison des associations et l’épicerie sociale 

solidaire a of�ciellement ouvert ses portes.

C’est en présence d’Anne GALLO, Vice-prési-
dente du Conseil régional, de Gaëlle FAVENNEC, 
Vice-présidente du Conseil départemental et de 
Marylène CONAN, Vice-présidente de Golfe du 
Morbihan Vannes agglomération, que le Maire, 
Alban MOQUET, entouré d’élus et de représentants 
des associations communales a procédé à l’inau-
guration de l’espace GUHUR, samedi 13 mai 2023.

Le projet a été largement soutenu par les parte-
naires �nanciers (État, Région, Département, Ag-
glomération), à hauteur de 70 %.

Nous tenons à remercier la famille GUHUR, 
qui a accepté que nous donnions son nom à 
ce lieu. Nous sommes reconnaissants de leur im-
plication dans la vie associative de Monterblanc.

Depuis la crise COVID, les professionnels de santé de Monterblanc ont pris l’habitude 

de se retrouver pour échanger ensemble autour de situations complexes.

SANTÉ MONTERBLANC :  
LA NOUVELLE ASSOCIATION DES PROFES-
SIONNELS DE SANTÉ DE LA COMMUNE

En mars 2022 ils ont décidé de sauter le pas, en se constituant en association, 
et de se faire reconnaître auprès de l’Agence Régionale de Santé et la Caisse 
Primaire d’Assurance Maladie en tant qu’Équipe de Soins Primaires.

L’ESP « Santé Monterblanc » c’est une équipe pluridisciplinaire composée de : 
médecin, pharmacien, in�rmiers, kinésithérapeutes, dentiste, orthophoniste, 
ostéopathes ; cette association est ouverte à tous les professionnels de santé 
inscrits au Code de la Santé Publique et exerçant sur la commune. L’objectif 
est de mieux se coordonner, et de travailler ensemble autour de situations a�n 
d’améliorer la prise en charge des soins. 

Les soignants ont rédigé un projet de santé autours de deux axes ma-
jeurs : « le bien vieillir », en repérant les patients en perte d’autonomie pour 
mettre en place des actions adaptées au maintien à domicile. « Chaque profes-
sionnel a la capacité de détecter des fragilités selon son champ de compétences. 
En travaillant ensemble autour de ces situations nous apportons une réponse 
globale et coordonnée » dixit Hélène Rival, une des in�rmières de la commune.

Le deuxième axe du projet de santé est «  la création d’une maison de 
santé » a�n de regrouper les différents soignants dans un même bâtiment. 

Le Dr PIQUEREAU relate : 

 Dès nos premières rencontres la problématique des lo-

caux a été évoquée, certains ont des cabinets trop petits, 

d’autres souhaiteraient un secrétariat partagé entre certains 

professionnels. Nous avons aussi besoin d’une salle de réu-

nion. Cette démarche sera longue mais un travail en concer-

tation avec la mairie est déjà en cours. Elle reste attentive à 

nos demandes et nous essayons de co-construire un projet qui 

conviendra à tous et qui permettra sûrement d’accueillir de 

nouveaux professionnels de santé sur la commune.

NOUVEAU

“

“
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ASSOCIATION LES IN TERRA’CTIONS

Notre soirée de lancement a eu lieu le 27 mai 
dernier sur le terrain jouxtant le complexe sportif. 
Lors de cette première manifestation, le festival 
« Ek Cé Terra » a vu le jour sur la commune. Des 
groupes de danse, de percussions et de musiques 
de divers horizons se sont produits devant près de 
400 personnes ! Sur place, stands de saveurs exo-
tiques, food-trucks, crêpes et buvette ont permis aux 
festivaliers de pro�ter de la soirée. Un pari réussi !

Merci à tous les monterblancais présents et 
merci à la mairie pour son soutien.

Nous vous préparons d’autres animations en 
�n d’année telles qu’une soirée à thème et une 
nouvelle édition de Festival au printemps 2024 ! 
Avec de nouvelles idées mais toujours comme but 
premier de réunir les gens autour de la diversité 
culturelle.

Suivez-nous sur les réseaux sociaux Facebook et 
Instagram.

À bientôt !

L’association Les In Terra’ctions a été créée en janvier 2023. 

Notre objectif est de faire découvrir ou redécouvrir les différentes 

cultures qui nous entourent !

Contact :
lesinterractions@outlook.fr 

Le bureau du Comité de Jumelage accueille 
cette année de nouveaux membres, avec à 
sa tête un nouveau président, Jean DORAS, 
et de nouvelles recrues, Annie CADIC, Annie 
AUDO et Louise MOQUET. Nous tenons à re-
mercier ces nouveaux membres qui permettent au 
Comité de perdurer et de continuer ce bel échange 
entre Ytrac et Monterblanc. Nous remercions tout 
particulièrement Yves MONJARET, ancien Secrétaire 
et Michel ETRILLARD, ancien Président, pour leur 
implication sans faille durant toutes ces années. 

Durant le weekend de l’ascension, la com-
mune de Monterblanc a accueilli les habi-

tants d’Ytrac, commune de l’agglo-
mération d’Aurillac jumelée depuis  
17 ans à Monterblanc. 

L’hébergement des quarante-quatre 
Ytracois s’est fait dans les familles ins-
crites au Comité de Jumelage. Au pro-
gramme, de nombreuses visites de sites 
permettant de connaître les activités 
économiques et le patrimoine de notre 
région. Durant ce long weekend, nous 
avons pu découvrir l’univers du “Poète 
ferrailleur” à Lizio, la ville de Malestroit 
et une micro brasserie.

Les deux comités de jumelage réunis lors d’un weekend par chez nous ! 

 Jean DORAS à gauche, élu nouveau président du Comité de jumelage.

L’association est pilotée par un nouveau président et accueille de nouvelles adhérentes.  

Cette année est marquée par la rencontre avec les membres du comité de jumelage ytraquois  

venus découvrir notre belle région lors d’un week-end prolongé.

COMITÉ JUMELAGE
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MES LOISIRS VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE

Contacts :
Aurore TOURLET 06 70 72 43 91  
Murielle FLOHIC 06 22 07 17 50
Jeannick JAHIER 06 34 24 80 14 
Laurence GRATON 06 09 86 73 25
Gymstylmtb@gmail.com – Facebook : Gym’styl

Vous avez été nombreux cette année à venir béné�-

cier des bienfaits du sport.

L’association Gym’styl se porte bien avec cent-soixante adhé-
rents, enfants et adultes, pour cette année 2022/2023.

Nous vous proposons chaque jour des cours variés avec différents profes-
seurs pour que chacun trouve son plaisir. Éveil corporel dès 3 ans, mul-
tisports dès 8 ans, de la gym douce, du step, des Pilates, de la gym, du 
stretching et de la zumba.

Si vous aussi vous souhaitez bouger, passer de bons moments pour se dé-
fouler ou se détendre selon vos envies, venez nous rejoindre pour l’année 
2023/2024. Les inscriptions auront lieu au forum des associations 
en septembre et également par mail.

Notre équipe est joignable par téléphone, mail ou sur notre page Facebook

ASSOCIATION GYM’STYL

FIN DE SAISON ACTIVE 
AU CLUB STERHUEN 
BASKET
Plusieurs événements sont venus pimenter la �n  

de saison du club. 

Sur le plan sportif, les U13 féminines ont joué la �nale de la 
coupe du Morbihan, le samedi 13 mai contre l’équipe de Pluher-
lin. Cette �nale vient récompenser les �lles de leur très belle saison et de 
leur investissement sur l’ensemble de l’année. 

Le club a également invité les licenciés à assister à un match de Pro B 
masculin opposant les Hermines de Nantes à Challans. Cette rencontre fut 
l’occasion de réunir tous les acteurs du club en dehors des matchs et des 
entraînements habituels. Cinquante-sept personnes ont donc suivi ce match 
qui aura vu la victoire de Challans dans une super ambiance. Les enfants 
sont repartis avec des étoiles plein les yeux !

Le club a mis en place une journée « invite ton pote » qui a permis 
à chaque licencié de faire découvrir son sport à un de ses camarades. Un 
grand merci à Lucas, licencié du club, pour avoir animé et organisé cette 
manifestation en réunissant quarante-six enfants.

L’équipe féminine U13La journée invite ton pote

La sortie match Pro B

La sortie match Pro B

CLUB DU BEL ÂGE
Des sorties organisées en toute convivialité.
Tous les mardis, retrouvez-nous au jeu de boules bretonnes, à partir de 
14  h, au complexe sportif. Le mercredi est consacré aux jeux de société 
(Tarot, Belotte, Scrabble…), dès 14 h, à la salle Saint-Pierre. 

Pour sortir de l’isolement et faire connaissance, nous organisons des bar-
becues, des escapades en bus autour du Golfe, des sorties cabarets. Nous 
proposons également de redécouvrir le déplacement en bus.

Venez nous rejoindre au Club du Bel Âge !

Contacts :
Mme Huguette ROUSSIN 06 45 28 26 50  
M. Jean-Pierre CAUDAL 06 66 57 88 62
M. Marc JEUNESSE 06 31 69 83 70
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Fæst c’est le tré-
molo d’une guitare 
qui sonne dans une 
piaule de campagne. 
C’est un chant éman-
cipé, réconcilié avec 
sa langue, avec l’es-
sence des mots. La 
poésie du quotidien 
qu’illuminent ces an-
ciennes complaintes 
populaires franco-
phones patinées par 
les orages du temps. 
Fæst c’est instinctif, 
une expérience de 
corps à corps entre 
les cordes. Des harmonies audacieuses, des 
boucles électro élégantes, oniriques et brui-
tistes, un chant sobre et sans apprêt. Un peu 
comme si une PJ Harvey de langue française 
s’emparait d’histoires de métamorphoses, 
d’ivresse et de Quasimodo. Sans concession, 
le duo retrouve l’essence même du chant po-
pulaire.

• Les mardis musicaux de Mangolérian sont 
programmés cette année les 25 juillet et 8 août 
2023 et proposent des musiques traditionnelles 
bretonnes avec restauration sur place et animations 
qui permettent de partager une soirée conviviale.

• Présentation de la restauration de quatre 
couronnes de mariées durant le week–end du 
patrimoine 2023.

Cette année, notre association renouvelle sa programmation habituelle.

• Le traditionnel pardon, le dimanche 9 juil-
let 2023, dès 10 h 45, avec une procession 
suivie à 11 h de la messe. A l’issue de la cé-
rémonie religieuse, l’association offre le verre de 
l’Amitié. A 15  h, un concert est proposé par le 
groupe Fæst, un duo associant Faustine AUDEBERT 
à la guitare et au chant et Antonin VOLSON à la 
contrebasse, sur un répertoire de chansons tradi-
tionnelles de Haute-Bretagne. Participation libre.

ASSOCIATION DES AMIS DE LA CHAPELLE  
ET DU SITE DE MANGOLERIAN EN MONTERBLANC

LES ACTIVITÉS DE L’ASSOCIATION CHEMIN FAISANT

Les sorties familiales du mois de mai et d’octobre 
sont des moments de découverte avec des visites 
organisées. 

Cette année, la sortie du mois de mai nous a ame-
nés sur la baie du Mont-Saint-Michel. 

Ce programme se complète par la sortie Miam 
Miam du mois de mars et la rando aux lampions 
�n octobre. 

La rando Sterhuen se déroule cette année les sa-
medi 25 et dimanche 26 novembre. 

Nous invitons toutes les personnes intéressées par 
la randonnée à nous rejoindre. 

Nous serons présents au forum des associa-
tions.

Les randonneurs se rassemblent le jeudi après-midi et le vendredi matin. La marche nordique se pratique 

le samedi matin.

Contacts :
Yves MONJARET Président 06 47 61 57 10 
Marcel THIBOULT Trésorier 06 66 96 31 85 
Annie LE FLOCH Secrétaire 07 81 16 03 26
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MES LOISIRS

JE BOUGE POUR LES AUTRES FAIT LE BILAN  
DES DIVERSES COLLECTES SOLIDAIRES

1  Un local de collecte papiers et bouchons 
est ouvert aux habitants chaque 1er samedi du mois 
à l’espace GUHUR (face à la salle des fêtes) de 10 h 
à 12 h. 

De septembre 2022 à février 2023, grâce aussi aux 
collectes lancées sur les communes de Locqueltas 
et Sulniac, nous avons eu douze tonnes de papiers. 
Cela a dégagé à la vente 1 142 euros pour aider 
deux handicapés moteurs (Cédric à Plaudren et 
Éthan à Questembert) et deux écoles au Sénégal. 
Quant aux bouchons, on les donne à «  Fleur de 
bouchons 56 » qui les trie et les revend pour aider 
des handicapés moteurs.

2  Pour ce qui est de la 3e collecte de jouets en 
bon état pour Noël 2022, nous en avons eu près 
de 10 m3, grâce à six écoles et deux collèges du 

Morbihan. Une distribution avait eu lieu pour les 
familles démunies de l’épicerie solidaire cantonale 
de Monterblanc. Le reste des jeux (grâce à nos par-
tenariats étroits) a été partagé entre cinq autres as-
sociations de Vannes, Meucon et Locqueltas, ce qui 
a fait le bonheur de dizaines d’enfants en situation 
de précarité !

3  Nous collectons aussi des fournitures scolaires 
en bon état qui ne servent plus et qui sont offertes 
aux familles démunies ici chez nous ou encore pour 
les enfants de Haïti, pays si pauvre !

4  Quant au compteur des dons, offerts à douze 
associations caritatives en treize ans, il se monte à 
27 400 euros, sachant que nos �nances sont tou-
jours validées par un commissaire aux comptes de 
Ingénium Expertise à Arradon.

MERCI pour votre �dèle soutien ! 

Contact : 
Guy GILLET 02 97 45 98 41 (après 18 h)
Site Internet : http://pourlesautres.fr

VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE

TENNIS CLUB : BILAN DE LA SAISON 2022/23

Nous souhaitons trouver un ou plusieurs 
référents pour faire le lien avec la munici-
palité. Malheureusement à ce jour aucun contact. 
Nous allons relancer et solliciter une dernière fois 
des personnes pour nous rejoindre (forum des as-
sociations), et nous allons poursuivre notre action 
la saison prochaine, qui nous l’espérons sera bé-
né�que.

Lors des vacances de février 2023, la section a 
organisé son tournoi de tennis. Cent-quatre-vingt-

dix-huit compétiteurs étaient inscrits sur onze caté-
gories, dont une catégorie seniors femmes. Lors de 
cette quinzaine, deux-cent-soixante-trois matchs 
se sont déroulés, sur quatre courts (Tref�éan et 
Saint-Nolff).

André LAMOUR JAT2, arbitre du tournoi, épaulé 
de Jean-Bernard LIZANO JAT1, ont organisé et 
programmé tous les matchs, chaque jour pendant 
deux semaines, a�n d’être à l’heure le dimanche 
26 février 2023 pour les �nales. 

Cela demande une grande concentration et 
beaucoup de rigueur, tout en tenant compte des 
contraintes des uns et des autres. A l’issue des �-
nales, des récompenses ont été remises aux vain-
queurs et un pot de l’amitié a été offert. 

Les effectifs sportifs sont de quatre équipes seniors 
hommes et deux équipes seniors dames.

Sont organisés : un championnat jeunes �lles et 
garçons, un championnat individuel et tout au long 
de l’année, du «  tennis loisirs  ». Notre structure 
comprend quatre courts couverts et un court exté-
rieur (pour le moment).

Toute personne souhaitant rejoindre le 
club peut prendre contact avec la mairie de 
Monterblanc ou auprès du président du club 
de tennis.

Contacts : 
06 26 78 96 99
Mail : jbl56@wanadoo.fr

Depuis deux ans, Le Tennis Club de Saint-Nolff/Tref�éan est en pourparlers avec la municipalité 

de Monterblanc.
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ER STIREN : RÉPÉTITION PUBLIQUE 
LES PREMIERS MARDIS DU MOIS
Une trentaine de danseurs et danseuses sont �dèles au rendez-vous pour 
accompagner nos musiciens.

Prochaines dates : 3 octobre, 7 novembre et 5 décembre 2023

Nouvelle présidence 

A l’issue de l’assemblée générale du 6 janvier 2023, Gilles TRIONNAIRE a été 
élu président en remplacement de Josiane TRIONNAIRE.

Le reste du bureau reste inchangé :

Hubert LE BRETON, trésorier - Sylvie SALOMON, secrétaire

Contacts :
Gilles TRIONNAIRE Président 07 87 29 27 39 
Mail : erstiren@orange.fr

L’UNIVERS DE LA DANSE

Notre association présente sur les communes de Theix et Monterblanc depuis 
de nombreuses années propose des cours de danse à partir de quatre ans dans 
trois disciplines. Les cours de danse sont dispensés par nos deux professeurs 
Patricia LE ROY et Johana PASCO. 

Deux nouveautés cette année avec l’ouverture d’un cours senior sur 
Theix et d’un cours jeunes adultes niveau avancé sur Monterblanc.

Tous les ans, les élèves ont la joie de danser sur une grande scène au Palais 
des arts à Vannes pour le gala de danse de �n d’année. C’est une véritable 
chance pour nos danseurs de se retrouver et de partager leur passion dans un 
spectacle orchestré par Johana et Patricia et qui rencontre tous les ans un vif 
succès servi par des chorégraphies variées et originales.

L’Univers de la danse participe également à plusieurs manifestations et 
concours tout au long de l’année comme les rencontres chorégraphiques d’El-
ven ou le concours Océan à Vannes. Certaines danseuses ont connu le frisson 
du 1er concours, une expérience enrichissante et formatrice.

Deux groupes concours ont brillé cette année en montant sur 
la 2e marche du podium : l’enfer du Dimanche au concours 
SDME de la Roche-sur-Yon et les sirènes au concours Danse 
Perspective Vendée aux Sables d’Olonne. Des deuxièmes places 
obtenues dans des concours exigeants ne récompensant que les meilleurs. 
L’association félicite Johana pour son travail et son implication dans la prépa-
ration de ces groupes aux concours.

Nous vous donnons rendez-vous dès septembre prochain au forum des asso-
ciations pour les inscriptions des nouveaux adhérents. Nous vous attendons 
nombreux, venez nous aider à écrire une page de la belle histoire 
de cette association.

Contacts : 
Sabine JOUANNIC  Présidente 06 88 33 86 02 (à partir du 20/08/2023) 
Mail : association.luniversdeladanse@gmail.com

Danse classique, contemporaine et jazz.
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L’équipe Sénior

L’équipe U11-A

L’équipe U7

L’équipe U11-B

L’équipe U15

A.S. MONTERBLANC FOOTBALL
BILAN DE LA SAISON 2022/2023

Dimanche 14 mai, s’est déroulé au 

stade de Monterblanc, le dernier 

match sénior de la saison. L’équipe 

première s’est facilement imposée 

face à l’Avenir de Theix sur le score 

de 7-2 assurant ainsi son maintien 

en D1.

L’équipe B était quant à elle exempte pour ce der-
nier match. Une saison bien dif�cile pour l’équipe 
réserve qui se battra pour reprendre sa place en D2 
la saison prochaine.

Cette saison se termine donc sur un bilan mitigé 
pour nos seniors.

Le bureau œuvre d’ores et déjà à la préparation de 
la prochaine saison qui verra une très grande partie 
de son effectif rester au club.

Djabate, coach principal, reste �dèle à l’ASM. Du 
changement est prévu pour l’équipe réserve, qui 
sera prise en charge par Valentin, qui fait ainsi son 
retour au club. Du côté de la jeunesse, l’entente 
avec l’équipe de Saint Nolff a pour cette saison 
2022/23 enregistré quatre-vingts licences pour des 
catégories allant des U10 aux U15 : trois équipes 
en U10/11, une en U12, une en U14 et une en U15.

Durant toute la saison, nos jeunes ont vaillamment 
défendu nos couleurs sur les différents stades du 
département. Tout cela possible notamment grâce 
à l’investissement bénévole de certains parents, 
ainsi que des éducateurs.

Cette année, la garde-robe de nos jeunes a pu être 
renouvelée en leur proposant de nouveaux survê-
tements. Un grand merci aussi aux commerçants 
sponsors (et parents) de chaque commune : Chez 
Ludine et Boulangerie Lecointe.

Du côté des résultats sportifs il y a lieu de signaler 
la participation exceptionnelle de deux équipes 
de l’Entente au festival U11 grand secteur qui re-
groupe parmi les meilleures équipes du Morbihan.

A noter également, la remise de la médaille de la 
commune lors des vœux 2023, pour le parcours 
exceptionnel de l’équipe U14 au Trophée Morbi-
han, les victoires des U11 et U12 aux tournois de 
Buléon et Surzur, le déplacement et la victoire des 
U14 sur le terrain de Belle-Ile, en�n, une sortie au 
Moustoir pour le match Lorient / Toulouse et la re-
mise d’écharpes des merlus par Gaëlle FAVENNEC 
à nos jeunes.

L’avenir de l’AS Monterblanc tient aussi dans son 
école de foot qui comprenait pour cette saison 
vingt joueurs des U6 aux U9, catégorie dirigée 
par Théo. Cette catégorie, à coup sûr, fera vibrer 
le bourg les dimanches après-midi dans quelques 
années. Mais en attendant ces moments de liesse, 
les entraînements du mercredi après-midi et les 
plateaux du samedi sont au menu.

Après avoir évoqué la jeunesse, comment ne pas 
parler évidemment de ceux qui ont fait vibrer le 
bourg les dimanches il y a quelques années. Les 
vétérans se retrouvent toujours pour se dégourdir 
les jambes le jeudi soir, ainsi que le dimanche ma-
tin pour les matchs.

L’ambiance du groupe prévaut dorénavant sur les 
résultats des matchs.

Pour cette saison, l’effectif composé d’une ving-
taine de joueurs a effectué un championnat en-

courageant dans le secteur de Vannes, avec une 
élimination prématurée en 16e de �nale de coupe.

L’équipe des vétérans est à la recherche de joueurs 
pour étoffer son effectif tout comme les différentes 
catégories du club.

C’est donc une nouvelle saison qui s’achève et une 
nouvelle qui est en cours de préparation.

L’ASM tient à remercier l’ensemble des édu-
cateurs et des bénévoles pour leur implica-
tion toute cette saison, ainsi que l’ensemble 
des partenaires et des supporters.
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MÉDIATHÈQUE MES LOISIRS

LES BÉNÉVOLES À L’HONNEUR
Depuis son ouverture en 2014, la médiathèque travaille avec des bénévoles.  

Mais certaines d’entre elles sont là depuis bien plus longtemps !

De gauche à droite, debout : Martine THIBOULT, Brigitte PEROTTIN, Christine QUELENNEC (agent de la médiathèque), Karine LE BOURHIS, Sonia AMOSSE. De gauche à droite, assises : Geneviève BERTHOU, 
Gwenaëlle DALIBOT, Gaby BELLEC, Annie CADIC. Manquante sur la photo : Cynthia LHOPITALIER.

Choix des livres à la médiathèque départementale 
du Morbihan, rangement du fonds, équipement 
des collections, permanence, animations… elles 
sont multi-tâches et la médiathèque ne tournerait 
pas sans elles ! 

POUR MIEUX LES CONNAÎTRE,  
NOUS LEUR AVONS POSÉ TROIS 
QUESTIONS : 

•  Depuis quelle année sont-elles  
devenues bénévoles ?

•  Quels sont leurs livres ou genres  
de lecture préférés ?

• Quelles sont leurs passions ?

  MARTINE
-  Bénévole depuis 1982.
-  Elle aime beaucoup l’auteur de bande dessinée 

Riad Sattouf, plus pour le propos, les idées que 
pour le dessin, qu’elle a �ni par aimer, malgré 
la bichromie des illustrations (notamment dans 
“L’Arabe du futur”) qui la gênait au début. Mais 
Martine lit de tout : classiques, best-sellers, livres 
plus con�dentiels – elle trouve encore des pé-
pites dans les collections de la médiathèque  ! 
Elle a toujours un livre dans son sac !  

-  Curieuse de nature et de la nature, Martine aime 
la marche, la lecture, les voyages… 

  BRIGITTE
-  Bénévole depuis 2022.
-   Elle aime lire de tout, mais aime beaucoup l’his-

toire et les arts. 
-  Brigitte a des goûts simples : curieuse, elle ne se 

cantonne pas à un seul domaine.

  KARINE
-  Bénévole depuis 2008.
-   Elle aime la lecture et surtout les histoires vraies.
-  Elle aime le sport en général. Elle pratique la 

course à pied, le vélo et la marche. Elle aime éga-
lement les voyages.

  SONIA
-  Bénévole depuis �n 2019.
-  Ses livres préférés : les livres qui rendent heureux, 

les romans policiers, les romans fantastiques.
-   Sonia aime la couture, les voyages, la musique, 

le cinéma et partager/passer du temps avec les 
copains.

  GENEVIÈVE
-  Bénévole depuis 2022.
-  En lecture, elle aime tout, mais surtout les ro-

mans et les autobiographies. Elle relit souvent 
avec plaisir “Le Petit Prince” et elle aime égale-
ment feuilleter des livres d’art.

-  Curieuse, elle aime le cinéma, les expos, les do-
cumentaires. Elle aime également partager (les 
repas, les idées, les voyages).

  GWEN
-   Bénévole depuis 2012.
-  Elle aime les sagas familiales à travers le temps, 

les époques, les livres avec de l’humour (type 
Bridget Jones).

-   Elle aime lire, regarder la télé et surtout faire de 
la photo et partager des moments entre amis 
ou en famille. Elle participe aux tournois de pé-
tanque inter quartiers de Monterblanc.

  GABY
-  Bénévole depuis 2013.
-  L’un de ses livres préférés est “Ensemble c’est 

tout” de Anna Gavalda… depuis sa sortie en 
2004, il y en a eu d’autres bien sûr qu’elle a bien 
aimés.  

-  Ses passe-temps préférés  : la lecture, plutôt les 
policiers, la broderie Glazig…

  ANNIE
-  Bénévole depuis 2013.
-  Elle aime les romans policiers et certains auteurs 

comme Marie-Bernadette DUPUY et Mélissa DA 
COSTA.

-  Elle aime la marche, la lecture et les voyages.

  CYNTHIA
-  Bénévole depuis �n 2015.
-  Pas de livre préféré mais apprécie beaucoup le 

genre thriller policier même si parfois, elle aime 
bien changer.

-  Elle aime l’écriture, la musique sous toutes ses 
formes et surtout apprendre de nouvelles choses.




